
 

 

  

ÁREA ASSISTENCIAL  
 

EVENTO EM COMEMORAÇÃO AO MÊS DA PREMATURIDADE 

Em 17 de novembro é celebrado, 

mundialmente, o Dia da Prematuridade, 

com foco na conscientização dos 

possíveis desafios de bebês prematuros 

que, somente na última década, 

acometeram mais de 152 milhões de 

crianças. E, no dia 24 de novembro, 

promovemos um evento em 

comemoração ao mês da 

prematuridade, mais conhecido como Novembro Roxo. 

Realizada de forma gratuita a puérperas, gestantes e profissionais da área da saúde, a ação teve 

como principal objetivo sensibilizar o público feminino o quão importante é a realização do pré-

natal, promovendo a prevenção e diminuindo o risco de parto prematuro, além de enfatizar os 

cuidados no período intra-hospitalar e pós-alta. O evento trouxe como palestrantes o 

Coordenador da Ginecologia e Obstetrícia do 

Grupo São Cristóvão Saúde e Mastologista, 

Dr. Fabio Muniz, e a Vice-Diretora Clínica e 

Gerente Médica da UTI Neonatal, Dra. 

Ludmila Simões, que abordaram sobre os 

principais assuntos relacionados ao tema, 

com foco nos cuidados dos bebês 

prematuros e o período de gestação. 

Durante o evento também foram destacados 

os possíveis fatores de risco para o parto prematuro e outras possíveis causas, como tabagismo e 

uso de drogas ilícitas, atividade física aumentada, estresse materno, gravidez múltipla, diabetes 

gestacional, pré-eclâmpsia, etc.   

Além do evento realizado no IEP - Dona Cica, nosso  berçário também recebeu cartazes e 

bexigas, além de camisetas personalizadas com o tema e slogan da campanha. 
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CONQUISTA DO SELO OURO SINASC PELA 13ª VEZ 
Recentemente, nossa Maternidade 

logrou, pela 13ª vez, o Selo SINASC – 

Categoria Ouro, através da digitação e 

qualidade das informações sobre 

nascidos vivos, referente ao ano de 2022. 

O SINASC tem como propósito a coleta e 

registro de dados da declaração de 

nascimentos, contendo informações de 

recém-nascidos, parturiente e condições 

de gestação e parto. Dessa forma, o 

prêmio garante que o São Cristóvão 

Saúde cumpre o padrão de qualidade do recolhimento, inclusão e monitoramento de dados 

dessas informações. 

Agradeço o envolvimento e a dedicação de todos os profissionais, por mais uma conquista do 

SINASC.  

 

CAMPANHA CONTRA O DIABETES  

A data de 14 de novembro é marcada pelo 

Dia Mundial do Diabetes, sendo essa uma 

iniciativa global de conscientização sobre a 

doença e alerta de tratamento e prevenção 

para uma melhor qualidade de vida. Com o  

objetivo de orientar a população dos sinais, 

sintomas, tipos de diabetes e diagnóstico 

precoce para reduzir as chances de 

complicações graves, entre os dias 27 e 30 

de novembro, realizamos, gratuitamente, a 

Campanha contra o Diabetes, no Centro Ambulatorial Américo Ventura – Unidades I, V, VIII e no 

Centro de Atenção Integral à Saúde - Unidade I. 

Como o slogan “Diabetes: Vida e Prevenção”, a campanha desse ano realizou mais de 300 

atendimentos, através de testes de glicemia capilar, IMC (Índice de Massa Corporal), 

orientações sobre alimentação saudável, além de informações preventivas nas redes sociais do 

Grupo. Na oportunidade, caso os exames apontassem qualquer alteração, o beneficiário era 

encaminhado para os programas preventivos do Grupo.  



 

 

Pequenas mudanças no dia a dia são fatores fundamentais para prevenir o diabetes. Adote 

hábitos saudáveis e realize exames regulares para manter sua vida sempre em movimento.  

 

QR CODE ORIENTATIVO PARA PACIENTES   

Com o intuito de criar um ambiente que integre 

informações de cuidados clínicos, cuidados 

residenciais e informações de saúde aos 

beneficiários, de maneira fácil e prática, criamos 

o QR Code Orientativo para pacientes, já 

disponível em todas as Unidades do Grupo que 

possuem atendimento clínico, sendo Complexo 

Hospitalar, Centro Ambulatorial Américo Ventura 

(CAAV) e Centro de Atenção Integral à Saúde 

(CAIS). No Hospital e Maternidade, o manual 

virtual está localizado em todos os leitos, hall, 

elevadores, mesas dos consultórios do Pronto-Socorro (Adulto e 

Infantil), entre outros.  

Ao scanear o QR Code, o beneficiário poderá ter acesso aos 

seguintes manuais para consulta: Doenças Respiratórias na 

Infância, Cirurgia Cardíaca Infantil, Cirurgia de Quadril, Manual de 

Orientações para o Paciente Cirúrgico Gastrointestinal, Programa 

Pró-Saúde, Disfagia - Manual Orientativo, Delirium - Orientações 

Familiares e Acompanhantes e Manual de Orientação de 

Internação. Em breve, novos manuais com assuntos direcionados à 

saúde do paciente estarão disponíveis.  

 

PARTICIPAÇÃO NO SILVER WEEK COM ATENDIMENTO AO PÚBLICO   

Uma semana inteira com diversas experiências, atrações e descontos voltados à geração 

prateada. Esse foi o “Silver Week- by longevidade”. Promovida pelo Mooca Plaza Shopping, a 

campanha contou a participação do São Cristóvão Saúde, que realizou mais de 580 

atendimentos, através da aferição da pressão arterial, teste de glicemia e saturação (oxigenação 

do sangue) por meio dos profissionais do Centro de Atenção Integral à Saúde (CAIS), incluindo a 

presença do time Comercial para divulgação dos produtos saúde, odontológico e combo.  



 

 

Além disso, também participamos do Silver Week 

ofertando produtos e serviços com descontos para o 

público, a partir dos 50 anos, incluindo vacinas da 

Gripe e Herpes, e exames de Mamografia e 

Densitometria, realizados na Unidade IV - Saúde da 

Mulher, promovendo bem-estar e qualidade de vida.   

 

SIMPÓSIO DE MEDICINA DE EMERGÊNCIA 

No último dia 29 de novembro, realizamos o I 

Simpósio de Medicina de Emergência em parceria 

com a empresa Visio, onde abordamos os 

principais temas voltados a atendimento de 

emergência com qualidade, agilidade e 

excelência. O evento transcorreu durante todo o 

dia, onde tivemos também a oportunidade de 

segregar os alunos em mini cursos conforme sua 

área de interesse, sendo eles: Parada 

Cardiorrespiratória, Via Aérea Difícil, USG -  FAST e comunicação de más notícias. Tivemos a 

presença de toda a diretoria médica no evento além de 72 pessoas presentes, entre elas médicos 

internos, externos, da Santa Casa de Francisco Morato e equipe multidisciplinar. 

 

II WORKSHOP DE PARADA CARDIORRESPIRATÓRIA ADULTO  

No dia 04 de outubro, promovemos a segunda edição do Workshop de Parada 

Cardiorrespiratória Adulto, contando com a 

participação de 17 enfermeiros, sendo 

colaboradores e profissionais de outras 

instituições de saúde, realizando a técnica de 

Simulação Realística, através do manequim 

internacional de alta fidelidade, além de aulas 

práticas e teóricas, tendo como palestrante a 

Enfermeira da Educação Continuada,  Vânia da 

Conceição Augusto Sousa.  

O Workshop apresentou todo conteúdo teórico atualizado, de acordo com as últimas diretrizes 

internacionais do AHA - American Heart Association, seguindo a mesma metodologia de 



 

 

atendimento sistematizado. Durante o evento, os alunos tiveram a oportunidade de conhecer as 

diversas etapas do atendimento através de estações práticas como: reconhecimento da PCR, 

papéis dos reanimadores, identificação de ritmo cardíaco + condutas a serem tomadas, 

montagem de todo material utilizado na via aérea artificial, punção venosa e boas práticas na 

administração de medicamentos usados na PCR.  

Na sequência, o Workshop seguiu com o mais avançado método de simulação realística, com 

apresentação dos casos clínicos, seguidos de análise da árvore decisória, hipótese diagnóstica e 

condutas imediatas no manequim de alta fidelidade. Foram discutidos  e realizados três casos 

com diferentes desfechos, a fim de exercitar o raciocínio clínico dos enfermeiros traçando planos 

de trabalho bastante robustos.   

 

1º PEDALA CENTRO HISTÓRICO SÃO PAULO TEM A PARTICIPAÇÃO DO SÃO CRISTÓVÃO SAÚDE   

No dia 29 de outubro, aconteceu a primeira 

edição do Pedala Centro Histórico São Paulo, 

uma ação gratuita da Virada Esportiva e 

promovida pela Associação Comercial de São 

Paulo, em parceria com a RVS Bike Shop.  

A concentração aconteceu na Praça da Sé, 

reunindo centenas de pessoas. Na ocasião, o 

Grupo São Cristóvão Saúde, como parceiro do 

evento, esteve presente com a cessão de uma 

ambulância e profissionais da área assistencial do Centro de 

Atenção Integral à Saúde (CAIS), através da aferição de 

pressão arterial e teste de glicemia, totalizando 90 

atendimentos ao público local. O evento também contou 

com a participação do apresentador televisivo, Reinado 

Gottino.  

Agradeço aos profissionais envolvidos por mais uma 

participação em eventos que promovem a socialização, 

integração, entretenimento e saúde.  

 

 

 

 



 

 

AÇÕES REALIZADAS E EM ANDAMENTO 
 

VISITA DAS AUTORIDADES 

Em outubro, recebemos a visita do Cel. Da Polícia Militar, Alessandro Ferreira Fedrizzi - 

 Comandante do Policiamento da Polícia 

Militar do Estado de São Paulo; com o 

Presidente da (APMDFESP – Associação 

dos Policiais Militares com Deficiência do 

Estado de São Paulo), Antônio Figueiredo 

Sobrinho, e com Rogério Praxedes 

Marcolino, responsável pela 

administração da APMDFESP Regional 

Zona Oeste. 

Na oportunidade, eles conheceram nossa 

Instituição e agradeceram as doações feita por nós sempre que solicitadas. A APMDFESP é uma 

associação que cuida do policial militar e seus dependentes em acidentes com fornecimento de 

camas hospitalares, cadeiras de rodas e outros equipamentos para recuperação clínica e, na falta 

do policial, cuida da família, através de  suporte jurídico e assistencial. 

 

PROGRAMA DE RELACIONAMENTO CANAL DE VENDAS 

Iniciamos em outubro nosso Programa de Relacionamento com o Canal de Vendas, recebendo os  

executivos das seguintes empresas: Corpe Saúde, Brazil Health, Estilo Seguros, Qualicorp, Ramed 

Corretora, e Viva Saúde. Estes encontros foram marcados para troca de experiências, discussão 

do atual cenário da saúde suplementar e de oportunidades, planejamento comercial para os 

próximos meses, além de agradecer aos executivos pela parceria com o São Cristóvão Saúde ao 

longo dos anos.   
 

SIEESP  

Fomos convidados pela Presidência do SIEESP - Sindicato dos Estabelecimento de Ensino no 

Estado de São Paulo para reunião em sua sede. Na oportunidade, discutimos possibilidades de 

projetos de parceria entre o São Cristóvão Saúde e a SIEESP, como por exemplo, oferecer o plano 

de saúde e odontológico para as Escolas Particulares filiadas ao SIEESP.  

 

 



 

 

NIPS 

Quinzenalmente são realizadas as reuniões para acompanhamento das ações para mitigar as 

causas ofensoras das NIPs, cujo monitoramento é realizado pela ouvidoria e tem o objetivo de 

acompanhar as manifestações dos clientes, bem como sua resolução dentro dos prazos 

estabelecidos pela agência, em parceria com os demais processos envolvidos. 

 

INDICADORES: QUALIDADE 

Realizamos o monitoramento dos Indicadores 

do Sistema de Gestão da Qualidade ISO 

9001:2015 e ONA, referente ao quinto 

bimestre de 2023, sendo enviadas pelos 

gestores as ações de melhorias para os 

indicadores que estavam fora da meta. O 

Plano de Saúde e as áreas corporativas estão 

com performance de 81% de atingimento de 

suas metas, e a Rede Própria e áreas corporativas com performance de 83%. 

Juntamente com a equipe da Diretoria de Estratégia e Gestão, parabenizo os gestores e seus 

times pelo empenho e dedicação dos resultados obtidos, bem como reforço a todos para que as 

ações de melhorias sejam mantidas. 

 

VISITA QMENTUM  

Recebemos, nos dias 26 e 27 de outubro, a segunda visita de Manutenção Qmentum, 

relacionado ao certificado vigente - Qmentum Diamante - conquistado no primeiro semestre de 

2022. Por meio de visitas a diversos setores assistenciais e administrativos, as avaliadoras 

evidenciaram o comprometimento da nossa Instituição em desenvolver os projetos de melhoria 

propostos para amadurecimento dos processos, conferindo qualidade e segurança aos pacientes 

e colaboradores. 
 

REUNIÃO DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 

No dia 31 de outubro, realizam a apresentação do monitoramento do Planejamento Estratégico 

da ABFSC, sendo destacado o escopo das ações pelos gestores responsáveis para o Conselho 

Diretivo e equipes presentes. Na ocasião, foram demonstrados os status dos indicadores 

estratégicos alinhados com os objetivos e as diretrizes do PE Institucional, além de discorrerem 

sobre os desempenhos e os desdobramentos das ações dos meses de agosto e setembro deste 

ano. 



 

 

PARCERIA COM A HPE  

Consolidamos, no mês de novembro, uma importante 

parceria com a Hewlett Packard Enterprise (HPE), líder 

global em tecnologia, para modernizarmos a nossa TI. Na 

ocasião, selamos o acordo com o Presidente da HPE, 

Ricardo Emmerich, a fim de promover a evolução da 

tecnologia na saúde, incluindo servidores, 

armazenamento, redes e segurança. A HPE fornecerá as 

soluções e serviços necessários para que possamos atender às demandas atuais e futuras dos 

nossos clientes. 

Os benefícios dessa parceria incluem: modernização da infraestrutura de TI, maior flexibilidade e 

escalabilidade, redução de custos e melhoria da eficiência operacional.  

 

VISITA A LORENZETTI: 100 ANOS   

Em outubro, estive presente nas instalações da 

empresa Lorenzetti, a convite do corpo diretivo 

da Instituição, sendo recebido pelo Gerente do 

departamento de Engenharia Processos e 

Métodos, Mário Eugênio Lorenzetti; pela Gerente 

do departamento Jurídico, Antonella Bertolucci 

Locoselli; pelo Diretor de Patrimônio, Alexandre 

Lorenzetti; e pelo Diretor Industrial, Cláudio 

Lourenço Lorenzetti, fui acompanhado pela 

Diretora de Estratégia e Gestão, Caroline Amaro, 

e pela Diretora Comercial, Gisele Lopes, onde visitamos as instalações da empresa centenária, 

que completou  100 anos no mês de outubro, sendo ela o meu ponto de partida como 

engenheiro, atuando como estagiário e aprendendo muito nesse setor, antes de ingressar no 

ramo automobilístico.  

Na oportunidade, entreguei uma placa parabenizando a instituição, pela entrada no seleto grupo 

de empresas brasileiras centenárias. Pouquíssimas são as empresas idôneas que conseguem 

celebrar um século de existência e credibilidade no mercado e a Lorenzetti, com plena dedicação 

e excelência, alcançou esse momento sublime. Parabéns pelos 100 exitosos anos de gestão, 

história e comprometimento com a sociedade.  

 



 

 

ASSINATURA DO TERRENO SANTA CASA DE FRANCISCO MORATO  

Quando estudamos a viabilidade de assumir a Santa 

Casa de Francisco Morato, dentre os pontos que 

necessitavam de regularização, estava o terreno da 

Santa Casa, composto por 5 lotes, sendo o prédio do 

hospital dois deles. Ao assumirmos a gestão, um dos 

acordos com a Prefeita do Município, Renata Sene, 

era a regularização do terreno com doação do 

mesmo para a Santa Casa, sendo esta etapa 

concluída no dia 22 de novembro. Neste dia, a 

Prefeita assinou a transferência da escritura dos lotes 

do prédio hospitalar para a Santa Casa, no qual 

assinamos  como novo proprietário do terreno.  

No mesmo dia, estive reunido com os gestores da 

Santa Casa de Francisco Morato, incluindo as áreas 

Médica, Enfermagem, Financeiro, RH, Ouvidoria e 

Voluntariado, Hotelaria, Processos e TI, 

Relacionamento com Governo e Faturamento SUS, que apresentaram as ações empregadas nos 

últimos 12 meses, bem como os resultados alcançados. 

 

VISITA DO VEREADOR RICARDO TEIXEIRA  

Em novembro, o Vereador Ricardo Teixeira esteve presente em nossas dependências, 

destacando o importante trabalho que estamos desenvolvendo no atendimento especializado 

aos nossos beneficiários, apontando, inclusive o empenho das equipes em aprimorar, cada vez 

mais, os serviços prestados ao paciente. Ricardo Teixeira fará um retorno para conhecer as duas 

Unidades do Centro de Atenção Integral à Saúde. 

 

VISITA DO VEREADOR ADILSON AMADEU  

Na tarde de 24 de novembro, o Vereador Adilson Amadeu - acompanhado de uma equipe 

técnica -  compareceu ao IEP Dona Cica, sendo demonstrado, com exclusividade, um sistema de 

inteligência artificial no diagnóstico de ecocardiograma. A plataforma será desenvolvida 

juntamente com o Instituo de Ensino e Pesquisa IEP Dona Cica.  

 

 

 



 

 

 PARTICIPAÇÃO NA CONFERÊNCIA NEXUS 2023 DE SEGURANÇA CIBERNÉTICA  

Com o objetivo de promover um encontro de líderes globais 

de segurança cibernética, foi realizada a “Nexus Conference 

2023”, em Miami, nos Estados Unidos, reunindo mais de 250 

líderes dos setores público e privado, responsáveis por 

compartilhar suas perspectivas sobre a proteção de 

infraestruturas críticas. Além disso, contou com a presença de 

delegações de importantes instituições do setor da saúde no 

Brasil, como o São Cristóvão Saúde, Albert Einstein, Grupo 

Santa Helena, HCor, Moinhos de Vento e Sírio Libanês. E quem 

esteve presente na Nexus Conference, representando nossa 

Instituição foi a Diretora de Tecnologia e Inovação, Patricia Hatae, destacando que o evento 

ofereceu informações e insights, que podem auxiliar organizações a mitigar riscos e aprimorar 

sua postura em relação à segurança da informação.  

No setor da saúde, o tema de maior destaque foi a segurança de equipamentos e dispositivos 

médicos, além da apresentação da FDA (Federal Drug Administration, agência que regulamenta e 

fiscaliza alimentos e remédios nos EUA), a importância da segurança em laboratórios e sistemas 

PACS 

 

BOLETIM CHEGA A SUA MILÉSIMA EDIÇÃO 

O Boletim do São Cristóvão Saúde foi criado em 2008, com o intuito de levar ao público interno e 

externo, notícias sobre a gama de serviços e acontecimentos gerados periodicamente pela 

Instituição. 

Hoje, somos uma empresa prestes a completar 112 anos, cada vez mais sólida e com múltiplas 

plataformas de comunicação, oferecendo aos nossos beneficiários e 

público em geral, ações de prevenção e conteúdos como forma de 

garantir a conscientização para uma vida mais saudável. 

Nesses 15 anos de existência, esse meio de comunicação passou por 

uma série de transformações, apresentando mais engajamento de 

nossos colaboradores para a geração de conteúdos, destacando: 

melhorias estruturais, cobertura de eventos, expansão física, 

capacitação e contratação de profissionais multidisciplinares. 

Noticiamos as centenas de premiações e certificações de âmbito nacional e internacional 

recebidas pela Instituição, além de entrevistas e palestras de nossos profissionais no setor 



 

 

health, oferecendo dicas de saúde para melhor qualidade de vida. Sem contar as mudanças 

estéticas que, periodicamente, buscamos repaginar, trazendo ainda mais vigor ao nosso 

informativo. 

Obrigado a toda família São Cristóvão Saúde, pois, sem ela, nada disso seria possível, graças ao 

trabalho em equipe, de muita dedicação e carinho. 

 

DIPAT 2023  

Em busca de otimizar o tempo e trazer 

um dia diferente com muitas interações 

entre os colaboradores, no dia 06 de 

outubro, o Serviço Especializado em 

Engenharia de Segurança e em Medicina 

do Trabalho do São Cristóvão Saúde 

(SESMT) realizou o DIPAT- Dia Interno de 

Prevenção de Acidentes do Trabalho. O 

principal objetivo foi conscientizar os 

colaboradores sobre a importância da 

prevenção de acidentes e doenças ocupacionais, promovendo a saúde e a segurança no trabalho. 

Na oportunidade, colaboradores de múltiplas áreas participaram da aula prática de Lian Gong e 

palestra sobre “Saúde Mental e Regulação Emocional”.   

Parabéns aos envolvidos em mais um evento com foco em nossos colaboradores. 

 

VÔLEI SÃO CRISTÓVÃO SAÚDE/ OSASCO É HEXADECACAMPEÃO PAUISTA 

Na noite de 19 de outubro, o São Cristóvão 

Saúde/ Osasco conquistou o 16º título 

Estadual no Campeonato Paulista. A final 

aconteceu no Ginásio José Correa, o  nde 

nossas atletas derrotaram  a equipe do 

Barueri Volleyball Club, por 3 sets a 0. 

Esta foi a 22ª final estadual para o nosso time 

e a 11ª consecutiva. A série de 16 títulos 

começou em 2001 e se completa em 2021. Os 

demais anos de conquistas são: 2002, 2003, 

2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 e 2020.  



 

 

Parabéns meninas. Parabéns Vôlei São Cristóvão Saúde/ Osasco.  

 

PRÊMIO EXCELÊNCIA DA SAÚDE 2023 

Entre os dias 19 e 22 de outubro, o Grupo Mídia realizou um evento especial no Serhs Natal 

Grand Hotel & Resort, em Rio Grande do Norte: O Healthcare Conference.  

Considerado o maior evento de gestão em saúde, reuniu os principais executivos do âmbito 

health onde aconteceu o prêmio “Excelência da Saúde”, homenageando instituições do ramo 

que mais se destacaram nos últimos 12 meses. 

Na ocasião, o Grupo São Cristóvão Saúde recebeu o Prêmio, na 

categoria “Qualidade e Segurança”, como Instituição que adota 

estratégias para aprimorar o desempenho clínico e a eficácia 

da assistência prestada aos  pacientes.  

Buscamos todos os dias propagar saúde, e não apenas tratar a 

doença. Criamos estratégias e ações integradas de promoção e 

prevenção à saúde que objetivam o alcance da qualidade de 

vida, conscientes da importância do nosso papel e do impacto 

das nossas ações na cura e restabelecimento da saúde das 

pessoas. Temos como propósito satisfazer as necessidades dos 

que nos procuram com agilidade, iniciativa, cooperação, 

solidariedade e humanização. Ser reconhecido por especialistas 

é uma honra e uma recompensa por toda a nossa jornada. Agradeço ao Grupo Mídia por mais 

essa conquista.  

 



 

 

70 ANOS DA ASSOCIAÇÃO COMERCIAL DE SÃO PAULO - DISTRITAL MOOCA, NO IEP DONA 

CICA  

A Distrital Mooca da Associação Comercial de São Paulo (ACSP) 

comemorou 70 anos no mês de novembro e, na ocasião, 

promovemos a cerimônia de celebração no auditório do 

Instituto de Ensino e Pesquisa Maria Patrocínia Pereira 

Ventura- IEP Dona Cica.  

O evento também homenageou os últimos superintendentes 

da ACSP, além de realizar o “Prêmio Américo Ventura - 

Personalidade Empresarial 2023”, cujo homenageado foi o 

atual presidente da Associação Comercial de São Paulo, Dr. 

Roberto Mateus Ordine.  

 Além do Prêmio Américo Ventura, Ordine também foi 

contemplado com uma placa de homenagem do Grupo São 

Cristóvão Saúde, juntamente com o Diretor Superintendente 

da ACSP, Juraci José Pereira, ambos pelos serviços prestados 

durante as gestões. 

Na oportunidade, também fui homenageado pelo Juraci 

Pereira, reconhecimento aos serviços oferecidos como 

executivo empresarial. 

Os superintendentes homenageados foram: Benjamin Sequeira 

Barrada (gestões 1976-1979), Elvio Aliprandi (gestões 1982-

1985), Antonio Vico Mañas (gestões 2001 a 2003 e 2003 a 

2005), Antonio Viotto Netto (gestões 2005 a 2007 e 2007 a 

2009), Júlio Cesar Olivieri (gestão 2011 a 2013), Francisco 

Antônio Parisi (gestão 2013 a 2015 e 2015 a 2017) e Luiz Carlos 

Castan (gestão 2017 a 2019 e 2019 a 2021). 

Celebramos os 70 anos de existência da Sede Distrital Mooca 

que, ao longo de sua jornada, pôde contar com diversas 

lideranças empresariais, cuja dedicação, empreendedorismo e arrojo comercial fizeram a 

diferença na atividade empresarial e na formação de cidadãos proativos, conscientes de seus 

direitos e deveres. Nós, como São Cristóvão Saúde, somos um grande propagador da 

importância das atividades da Associação Comercial de São Paulo em todas as suas formas de 



 

 

expressão. Parabéns a todos os homenageados. Este reconhecimento reflete a brilhante 

jornada empresarial que cada um de vocês vem trilhando ao longo da vida. 

 

 

Valdir Pereira Ventura 

Presidente/ CEO do Grupo São Cristóvão Saúde 

Presidente da Santa Casa de Francisco Morato 


