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Sao Cristdvao Saude recebe o
Prémio Socioambiental Chico Mendes

Parabhéns ao Gr

Na foto: Celia Maia (Eng®? Florestal e de Sequranga do Trabalho e Auditora Integrante da Comissdo Técnica do
PCSA), Caroline Amaro (Diretora de Estratégia e Gestdo do Grupo Sdo Cristévdo Saude), Roberta Fantasia
(Analista de Qualidade do Grupo Sdo Cristovdo Satde) e Clodoaldo Soares (Diretor de Comunicagdo do Instituto
Chico Mendes)

Pelo 162 ano consecutivo, o Grupo Sao Cristovao Saude conquistou o Prémio
Socioambiental Chico Mendes de Meio Ambiente. A tradicional premiacao é
conferida pelo Instituto Internacional Socioambiental Chico Mendes,
organizacao sem fins lucrativos que atua desde 2004 com foco na
sustentabilidade corporativa no pais. Com esse resultado, a Instituicao
assegura novamente o direito de uso do Selo Verde na categoria "Gestao
Socioambiental Responsavel”. A conquista evidencia a responsabilidade do
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https://www.instagram.com/institutochicomendes.br/

Grupo com a preservacao da natureza por meio de acdes ambientalmente
corretas, gerando impactos positivos para a sociedade e o planeta.

Para obter o certificado do Programa de Certificacdao Socioambiental (PCSA),
qgue concede o Selo Verde, a Instituicao passou por um rigoroso processo de
avaliacdao técnica e auditoria detalhada. Essa andlise mapeou o seu cenario
atual em trés eixos principais: Ambiental (com foco em gestao de residuos,
energia, dgua, emissoes e biodiversidade), Social (envolvendo relacdes de

trabalho, saude ocupacional, comunidade e inclusdao) e Governanca (avaliando

compliance, ética, transparéncia e gestao responsavel).
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Representantes do Instituto Chico Mendes juntamente com a drea de Qualidade e Processos Institucional
do Sdo Cristovdo Saude e demais setores estratégicos, no IEP Dona Cica

A avaliacao foi estruturada em 133 indicadores. De acordo com o relatoério da
comissdao avaliadora, o Grupo atendeu a 92% dos indicadores analisados,
superando a pontuacdo minima exigida, estipulada em 60%. Esse
desempenho é baseado em praticas consolidadas pelo Sao Cristdvao Saude,
com destaque para a eficiéncia energética, o reuso de agua e o controle de
emissoes. Além disso, também se destaca pelo seu Programa de

Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS), que atua com foco
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na segregacao na origem, minimizacao de geracdo e destinacao
ambientalmente adequada de materiais. O resultado final coloca a Instituicao
em posicdo de lideranca e em total conformidade com as regras de

governanca corporativa.

“O processo de melhoria continua do nosso Grupo caminha lado a lado com a
reducao de desperdicios e a construcao de um futuro sustentavel. A conquista
do Selo Verde do Instituto Chico Mendes, por mais um ano, destaca nossa
imagem perante os stakeholders e prova que é possivel aliar a assisténcia a
preservacao integral do meio ambiente”, declarou a Diretora de Estratégia e

Gest3ao do Sao Cristévao Saude, Caroline Amaro.
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dia 12 de junho, nas dependéncias do

®
Instituto de Ensino e Pesquisa “Maria T
s . . . *
Patrocinia Pereira Ventura”- IEP Dona Cica. U CERTIFICADO
-2 ]
O t t d , % O Instituto Internacional Socioambiental Chico Mendes certifica
evento contou com a presenga da area == ASSOCIACAO DE BENEFICENCIA E
. . . , FILANTROPIA SAO CRISTOVAO
de Qualidade/Processos Institucional, além S -
- A empresa possui o Compromisso com a Gestio Socioambiental Responsével,
A 1 N de acordo com 0 criterios do PCSA — Programa de Certificagdo.
de setores estratégicos do Grupo, como = " A
) B B GESTAOSOCIOAMBIENTAL RESPONSAVEL
Recursos Humanos, Engenharia de e CENTROS DE SAUDE
E PARECER 2026/011
M a n U t e n gé O, S eg u ra n ga d O Tra ba | h O’ — Politica Socioambiequ], A(cndjmenms a Legislaqé.o,.Gcsti_o de Pessoas, Ges-tio
de Recursos Hidricos, Gestio de Residuos, Gcs(ao. de Energia, Mudancas
= Climiticas e Biodiversidade, baseada na lei 10165/2000.

Promovendo Agdes que Valem a Vida!
Quatro Barras, 01 de janeiro de 2025. ‘\\“.(‘-onu %
Data de validade: 31 de dezembro de 2026 & @Y

£ o

/ £
== :
Presidente INPRA R | 3
o*’E;‘-‘ <3

Instituto Chico Mendes, Clodoaldo Vicente Certificado do Instituto Chico Mendes ao
Grupo Sdo Cristévdo Saude

Hotelaria, Arquitetura e Marketing. Na

ocasidao, o Diretor de Comunicacao do

Santos Soares, e a Engenheira Florestal e
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de Seguranca do Trabalho Auditora Integrante da Comissao Técnica do PCSA,

Celia Maria Maia, entregaram o Selo Verde nas maos de Caroline Amaro.

“Alcancgar a lideranga no Programa de Certificagcao Socioambiental com 92%
de aprovacao valida a seriedade do nosso modelo de governanca. Obter
novamente o Selo Verde é o reflexo de projetos sdlidos que reduzem
desperdicios, otimizam recursos energéticos e valorizam a vida em todas as
suas dimensdes. Seguiremos impulsionando o desenvolvimento sustentavel e
consciente no cenario nacional”, destacou o Eng? Valdir Pereira Ventura,
Presidente/CEO do S3do Cristovao Saude, Presidente da Santa Casa de
Francisco Morato, Vice-Presidente da FBAH, Vice-Presidente da ACSP e Diretor

Financeiro da Fehosp.



